
 

CONSELHO ESTADUAL DE PROMOÇÃO DA IGUALDADE RACIAL DE 

PERNAMBUCO – COEPIR/PE 

REGISTRO DA 14ª REUNIÃO ORDINÁRIA 

13 DE ABRIL DE 2026 

Aos 13 (treze) dias do mês de abril de 2026 (dois mil e vinte e seis), foi realizada a 14ª (décima quarta) Reunião 

Ordinária do Conselho Estadual de Promoção da Igualdade Racial de Pernambuco – COEPIR/PE, na sala de reunião 

da Casa dos Conselhos, localizada no Empresarial Palmira II, Avenida Conde da Boa Vista, nº 1410, bairro da Boa 
Vista, Recife – PE. Estiveram presentes, pela sociedade civil: Janaína Camará (Movimento de Povos Tradicionais de 

Cidades de Pernambuco – titular e presidenta do COEPIR), Cícero Alexandre (Federação Quilombola – titular), 

Ariane Gabriele Silva Cavalcanti (Casa Xambá – titular), Maria Antônia dos Santos (Federação Quilombola – 

suplente), Vera Regina Baroni (Uiala Mukaji / Coletivo Mulheres Negras – titular), Maria Leonora Lourenço (Instituto 
de Cultura Maria Luiza – suplente) e Jéssica Santos (Coletivo de Entidades Negras – titular). Pelo governo, estiveram 

presentes: Suellen Nogueira (Superintendência Executiva de Promoção à Equidade Social), Ofá Soares (Secretaria de 

Justiça e Direitos Humanos), Jéssica Menezes (Secretaria de Meio Ambiente, Sustentabilidade e Fernando de 
Noronha), Raquel Fonseca (Secretaria de Assistência Social), Mônica Simplício (Secretaria de Saúde), Natália 

Vasconcelos (Secretaria de Educação), Darling Lima (Secretaria da Mulher). Iniciada a reunião, foi realizada a leitura 

das deliberações da reunião anterior e apresentada a pauta do encontro, voltada à construção do plano de trabalho do 
COEPIR para o ano de 2026. Janaína Camará (Movimento de Povos Tradicionais de Cidades de Pernambuco – 

presidenta do COEPIR) apresentou, a título de sugestão, uma proposta base de planejamento para as secretarias, 

visando contribuir para a elaboração do plano de trabalho do conselho e fortalecer a organização das ações 

intersetoriais relacionadas à pauta racial. Durante as discussões, Jéssica Santos (Coletivo de Entidades Negras) trouxe 
cobrança acerca das diárias que se encontravam em atraso. Cícero Alexandre (Federação Quilombola) também 

apresentou questionamentos relacionados às diárias e aos recursos destinados ao funcionamento e participação dos 

conselheiros nas atividades do conselho. Na sequência, Suellen Nogueira (Superintendência Executiva de Promoção à 
Equidade Social), realizou sua apresentação ao pleno e respondeu aos questionamentos apresentados, firmando o 

compromisso de dar encaminhamento às demandas relacionadas às diárias. Ficou deliberado ainda que as próximas 

solicitações sejam realizadas imediatamente após o encerramento de cada pleno, visando garantir maior organização 
para os encontros subsequentes. Janaína Camará (Movimento de Povos Tradicionais de Cidades de Pernambuco – 

presidenta do COEPIR) apresentou crítica ao atraso na divulgação de eventos relacionados à pauta racial, destacando 

os impactos negativos na participação e mobilização do conselho e da sociedade civil. Cícero Alexandre (Federação 

Quilombola) sugeriu que as secretarias realizem previamente a leitura do Plano Estadual de Igualdade Racial, como 
forma de capacitação e alinhamento para os debates e construções coletivas do conselho. Janaína Camará (Movimento 

de Povos Tradicionais de Cidades de Pernambuco – presidenta do COEPIR) também destacou a importância da 

realização de debates em formato de comissão junto às secretarias. Em seguida, Darling Lima (Secretaria da Mulher) 
sugeriu a criação de uma comissão específica para condução dos trabalhos relacionados ao planejamento. Janaína 

Camará (Movimento de Povos Tradicionais de Cidades de Pernambuco – presidenta do COEPIR) e Ariane Gabriele 

Silva Cavalcanti (Casa Xambá) propuseram que a comissão fosse composta pelas 8 (oito) representações da sociedade 

civil presentes no conselho. A proposta foi colocada em votação, sendo aprovada por unanimidade pelos presentes. 
Em razão do curto horário disponível, considerando o atraso no início da reunião ocasionado pelo transporte 

disponibilizado pela secretaria, que enfrentou fluxo intenso de trânsito e realizou rota inadequada, a reunião precisou 

ser encerrada às 13h (treze horas), não sendo possível concluir integralmente o planejamento previsto para a pauta. 
Ficou deliberado, assim, que a continuidade da construção do plano de trabalho será tratada em reunião extraordinária 

virtual, agendada para o dia 30 de abril de 2026, às 9h (nove horas). Nada mais havendo a tratar, a reunião foi 

encerrada, sendo lavrada a presente ata, que após lida e aprovada será assinada pelos conselheiros presentes. 

 

 


