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Parte I - Apresentaciio a comissao de monitoramento do FEDIPE

O presente relatdorio tem por finalidade apresentar os resultados parciais de
desempenho da execu¢do do Fundo Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa de
Pernambuco (FEDIPE), no periodo de janeiro a maio de 2025, com base nas acdes
desenvolvidas ao longo do exercicio de 2024 ¢ inicio de 2025. Sua elaboracao segue os
parametros institucionais definidos na legislagdo vigente, incluindo a Lei Estadual n°
18.609/2024, o Decreto Estadual n° 56.305/2024 ¢ o Decreto n° 44.474/2017.

O documento visa demonstrar os avangos na operacionalizagdo do FEDIPE,
consolidar os dados relativos a execucao financeira, técnica ¢ administrativa das
parcerias firmadas no periodo em questdo, detalhar a atuagdo, composicao e atribui¢des
da Comissdo de Monitoramento do FEDIPE no monitoramento estratégico sobre os
proximos ciclos de fomento.

Diante deste contexto, o relatorio configura-se como um instrumento de apoio a
tomada de decisdo e ao aprimoramento continuo da gestdo do fundo, assegurando o
controle social, a publicidade dos atos administrativos e a conformidade com os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e -eficiéncia,
conforme previsto no art. 37 da Constituicdo Federal. Dessa forma, busca-se garantir

transparéncia e eficiéncia na aplicacdo dos recursos.

1. Finalidade da Comissiao de Monitoramento
A Comissao de Monitoramento do FEDIPE ¢ responsével por supervisionar a aplicacao
dos recursos do fundo, propor aprimoramentos metodoldgicos e garantir o cumprimento
dos dispostos legais, como a Lei Estadual n° 18.609/2024, o Decreto Estadual n°
56.305/2024 ¢ o Decreto n® 44.474/2017. Entre suas atribui¢des, destacam-se:

e A apreciacdo técnica de projetos e relatorios;

e A proposi¢ao de indicadores e critérios de avaliacao para o CEDPI-PE;

e A promogdo da transparéncia e da publicidade dos atos administrativos

relacionados ao fundo.
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2. Composi¢cao da Comissao de Monitoramento

A Comissao de Monitoramento ¢ composta por representantes da Secretaria de Justica,

Direitos Humanos e Prevengao a Violéncia (SJDH) e do Conselho Estadual dos Direitos

da Pessoa Idosa (CEDPI-PE), sendo o espaco institucional responsavel por acompanhar,

avaliar e orientar a execucao dos projetos financiados pelo fundo.

A seguir, detalha-se a composi¢do técnica e institucional dos participantes das reunides

de monitoramento:

Definicao dos Participantes das Reuni6es Trimestrais

Orgio/Setor

Representante(s)

Responsabilidade

Secretaria Executiva de
Promogao da Equidade Social
(SEPES)

Gestor(a) do FEDIPE

Coordenagdo geral e
supervisao/ Consolidagao
das informacdes para
relatorio e pareceres

Secretaria Executiva de
Promocao da Equidade Social

Secretario Executivo

Ordenar despesas e
validacao final de
documentos produzidos

Geréncia Estadual de Promogao
dos Direitos da Pessoa Idosa

Representante técnico

Monitoramento da
execucao ¢ avaliagao das

(GEPI) parcerias
Unidade de Controle Contabil e | Representante técnico | Andlise de precificagdo e
Precificacao (UCCP) mapa de pregos

Geréncia Financeira

Representante técnico
administrativo

Acompanhar a execugao
or¢amentaria e financeira

Coordenacao de Convénios e
Contrato de Gestao

Representante técnico
administrativo

Analise Técnica e
prestagao de
contas/cumprimento do
objeto

Conselho Estadual (CEDPI-PE)

Representante do
Conselheiro -
integrante da
Comissao de Projetos

Deliberagao de propostas e
acompanhamento da
execucao

Gestdo Administrativa e
Financeira (GAF)

Representante de
Financas

Ajustes operacionais e
liquidacao or¢amentéria
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Superintendéncia de Assuntos | Juridico Analise contratual e

Juridicos (SAJUR) legalidade dos
instrumentos

Gabinete da Secretaria de Gabinete Acompanhamento e

Justiga, Direitos Humanos e solicitagdo de

Prevencdo a Violéncia transparéncia (LAI) de
processos

Secretaria Executiva de Gestor(a) do termo de | Aprovagao dos Plano de

Promocao da Equidade Social | fomento Trabalho

(SEPES)

3. Competéncias da Comissdo de Monitoramento
Sao competéncias da Comissao de Monitoramento:
e Qarantir o funcionamento regular do FEDIPE;
e Propor indicadores e critérios para avaliagdo de desempenho;
e Apreciar e emitir pareceres sobre os projetos submetidos ao fundo;
e Publicizar seus resultados junto ao CEDPI-PE e aos demais 6rgdos de controle;
e Emitir orientagdes operacionais para qualificagdo da gestao;

e Promover a transparéncia e a rastreabilidade das acdes.

4. Reunides da Comissiao
As reunides ordinarias seguem calendario trimestral previamente pactuado.
Reunides extraordinarias poderdo ser convocadas pela gestdo do fundo, conforme

necessidade institucional.

Reuniao Data da Reunifo Data limite para envio de pontos

de pauta/ documentos

1* Reunido Trimestral 27/05/2025 16/05/2025
2* Reunido Trimestral 26/08/2025 15/08/2025
3* Reunido Trimestral 25/11/2025 14/11/2025
4* Reunido Trimestral 25/02/2026 14/02/2026




GOVERNO DE

e PER
CcCO

ESTADO DE MUDANCA

Secretaria de Justica,
Direitos Humanos
e Prevencao a Violéncia

Ademais, para estruturar o acompanhamento continuo da execu¢ao do FEDIPE, sera
formalizado ao CEDPI o cronograma de reunides trimestrais subsequentes, permitindo o
monitoramento sistematico dos avancos e desafios enfrentados. Essa iniciativa garantira
a continuidade do processo de avaliagio da gestio e fomentar uma governanga

participativa mais eficiente.

Parte II - Contexto Institucional e Normativo

O FEDIPE passou por significativas reformulagdes institucionais e operacionais
a partir da publicagdo do Decreto n® 56.305/2024, que transferiu sua gestdo para a
Secretaria de Justiga, Direitos Humanos e Prevencdo a Violéncia (SJDH). Essa
reestruturacdo exigiu a revisdo dos fluxos internos, a capacitagdo de servidores e
conselheiros envolvidos na gestaio do fundo, bem como o alinhamento
juridico-administrativo aos dispositivos da Lei Federal n°® 13.019/2014 (Marco
Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil - MROSC) e ao Decreto Estadual n°®
44.474/2017.

Na sequéncia, a promulgacdo da Lei Estadual n° 18.609/2024 reforgou o papel
do Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa de Pernambuco (CEDPI/PE) na
governanca do FEDIPE, conferindo a este 6rgdo atribui¢cdes deliberativas sobre projetos
e acompanhamento da execu¢do or¢amentaria.

As principais medidas normativas e administrativas adotadas em 2024 incluem:

o Portaria 43/2024 (10/04/2024): Designagdo da gestora Mariana Azevedo, com

a transferéncia da gestdo do FEDIPE para a SJDH, apds cisdo das secretarias de

Assisténcia Social e Combate a Fome.

o Portaria 44/2024 (05/04/2024): Nomeacdo dos ordenadores da despesa

vinculados a SJDH, atualizados até dezembro de 2024.

e Portaria 117/2024 (14/12/2024): Substitui¢do da gestora geral do FEDIPE, com

nomeagao de Diogo Lindoso como novo gestor.
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e Portaria 118/2024 (18/12/2024): Atualizacdo dos ordenadores de despesa,
incluindo o Secretario Executivo Claudio Coérdula e a Secretaria Executiva
Glaucia Kamila.

e Lein® 18.609/2024 (28/06/2024): consolidagao da competéncia da SIDH para a

gestdo orgamentaria, financeira e administrativa do FEDIPE.

1. Justificativa da execucio dos projetos em andamento FEDIPE
Os projetos financiados com recursos do FEDIPE seguem critérios técnicos,
legais e sociais alinhados ao Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n° 10.741/2003) e nas
diretrizes pactuadas no ambito do CEDIPI/PE. As iniciativas visam promover a
cidadania, fortalecer politicas publicas e melhorar as condi¢des de vida da populagdo
idosa do estado.
Atualmente, destacam-se dois projetos em execu¢do com impacto relevante e

abrangéncia estadual:

I. O Projeto “Idosos do Moxot6”, desenvolvido pelo Servico de Tecnologia
Alternativa (SERTA)

A. Processo SEI: n° 1300000117.000150/2022-90 - Anexo I

B. Principal objetivo: promocao da seguranca alimentar e nutricional das
pessoas idosas agricultores familiares da regido do Moxot6, aliada a
geracdo de renda e ao fortalecimento da inclusdo produtiva e social dessa
populacgio.

C. Principais atividades: Implantagdo de Quintais Produtivos, Terapia
Ocupacional e Saude Mental, Inclusao Produtiva e Formagdo e
Capacitagao.

D. Publico-alvo: 70 familias de agricultores familiares compostas por
pessoas idosas, com paridade de género (50% homens e 50% mulheres).
O impacto indireto abrange cerca de 280 pessoas, entre membros das
familias, profissionais da satde, gestores publicos e conselheiros de

direitos municipais.
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II. O Projeto “Assisténcia ao Paciente Oncologico Idoso” do Hospital do
Cancer de Pernambuco (HC/PE)

A. Processo SEI: n° 2300000938.000047/2023-75 - Anexo |

B. Principal objetivo: Fortalecer a assisténcia integral as pessoas idosas em
tratamento oncoldgico no ambito do Hospital do Cancer de Pernambuco
(HCP), por meio do custeio de despesas clinicas e ambulatoriais,
assegurando a continuidade, a qualidade e a resolutividade do cuidado
em todas as fases do tratamento — diagnoéstico, internacao, atendimento
ambulatorial e acompanhamento assistencial.

C. Principais atividades: Fornecimento continuo de medicamentos
oncolégicos; Humanizagdo e qualificagdo da assisténcia; Reducdo dos
tempos de espera para consultas, exames, procedimentos e internagoes;
Melhoria dos resultados terapéuticos em idosos.

D. Publico-alvo: Pessoas idosas em processo de diagnostico, tratamento e
segmento assistencial oncoldgico atendidas pelo HCP, oriundas de todos
os municipios do estado. Os impactos indiretos alcangam familiares,
cuidadores e profissionais da rede de saude estadual e municipal,
contribuindo para a qualificagdo do atendimento e a desoneracdo do

sistema publico de satde.

Sendo assim, as iniciativas Projeto SERTA: Idosos do Moxot6 e Projeto HCP:
Assisténcia ao Paciente Oncologico Idoso demonstram impacto significativo ao
fomentar seguranca alimentar, inclusdo produtiva e assisténcia médica especializada.
Desse modo, a execugdo desses projetos representa o compromisso do Estado com a
protecao social da pessoa idosa, por meio de acdes que aliam impacto direto, inclusao
social e melhoria da qualidade de vida. Além disso, ambos os projetos estdo submetidos
ao monitoramento continuo e a andlise técnica da Comissdo de Monitoramento do
FEDIPE, com base em indicadores de desempenho, relatorios de gestao e prestacdes de

contas periodicas. Esse modelo de acompanhamento reforca a transparéncia, assegura a
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rastreabilidade da aplicacdo dos recursos e contribui para o aprimoramento das politicas

publicas voltadas ao envelhecimento ativo e digno em Pernambuco.

Parte III - Diagnostico da Situacio — Execu¢ido Orcamentaria do FEDIPE
(2024 - 2025)

A execugdo orcamentaria do FEDIPE, atualmente sob a responsabilidade da SIDH,
passou a operar sob nova estrutura administrativa a partir da publicagdo do Decreto
Estadual n® 56.305/2024, que formalizou a transferéncia da gestdo do fundo a
mencionada Secretaria.

A partir do diagnostico da situagdo, constatou-se que a morosidade na execugao
financeira dos recursos do FEDIPE compromete ndo apenas a eficiéncia administrativa,
mas também a efetivacdo dos direitos fundamentais assegurados a populacdo idosa,
especialmente daqueles em situacdo de vulnerabilidade social. Diante desse cenario,
foram definidas providéncias corretivas e estruturantes voltadas ao aprimoramento da

governanga institucional do Fundo e a garantia de sua finalidade publica.

A — Reconhecimento dos avancos

Conforme destacado nos paragrafos iniciais deste relatério, durante os exercicios de
2024 e inicio de 2025, foram implementadas agdes significativas no processo de
reestruturacdo institucional do FEDIPE, entre as quais se destacam:

e Elaboragao de fluxogramas operacionais detalhados dos tramites administrativos
internos, visando padronizar procedimentos internos e aumento a eficiéncia
operacional;

e Realizagdo de capacitagdes técnicas voltadas a servidores e gestores
responsaveis pela execu¢do do Fundo, com o objetivo de alinhar as praticas
administrativas as exigéncias legais e normativas;

e A aprovacao, ainda que com ressalvas pela Procuradoria Geral do Estado (PGE),

de Termos de Fomento referentes aos projetos estratégicos “Assisténcia ao



Secretaria de Justica,
Direitos Humanos & S | e
e Prevencao a Violéncia )&‘;‘ CO

5L ESTADO DE MUDANCA

Paciente Oncologico Idoso — HCP” e “Seguranca Alimentar para Agricultores
Familiares Idosos — SERTA”, ambos represados desde o exercicio de 2021.

Essas acdes revelam o esfor¢o conjunto entre CEDPI/PE e SJDH para consolidar

mecanismos de controle, planejamento e aplicagdo eficiente voltados dos recursos

vinculados a prote¢ao dos direitos da pessoa idosa.

B - Realiza¢ao da reunifo trimestral interna
Em 27 de maio de 2025, foi realizada reunido interna trimestral da Comissao de

Monitoramento do FEDIPE, conforme registro no SEI n° 1900000119.000409/2025-39,

cuja pauta central foi a apresentacao e validagdo do primeiro relatorio de desempenho,
bem como a defini¢do de diretrizes operacionais para os proximos ciclos de fomento.

A reunido integra a estratégia de consolidacdo dos mecanismos de planejamento,
execugdo e prestacdo de contas, com foco na constru¢do de um sistema continuo de
monitoramento ¢ acompanhamento interno. A partir disso, ficou definido a troca de
gestor do fundo Diogo Lindoso para a servidora Andréia Myllena Ribeiro Lira. A
decisdo fundamenta-se na decisdo de ter a operacdo do Fundo dentro da Secretaria
Executiva de Equidade Social (SEPES), vinculada a SJDH.

Durante a reunido, também foi definida a estrutura padrdo a ser adotada nos
relatorios de desempenho do FEDIPE, a fim de garantir padronizagdo, clareza técnica e
efetividade na andlise dos dados pela Comissdo e pelo CEDPI/PE. A estrutura aprovada
contempla os seguintes eixos:

1. Apresentacio institucional: contextualizacio do fundo, base legal, marco
normativo atualizado e panorama da gestao.

2. Descricdo das parcerias vigentes: objetivos, metas pactuadas, publico
beneficiario e status de execugao.

3. Execucao técnica: detalhamento das acdes implementadas, principais entregas
realizadas e eventuais dificuldades operacionais.

4. Execucido or¢camentaria e financeira: demonstrativo de valores empenhados,
liquidados e pagos, por projeto; analise de repasses realizados; quadro

comparativo entre valores previstos e executados.

10
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5. Monitoramento e avaliacdo: apresentacdo dos indicadores estratégicos
pactuados, analise de resultados alcancados e recomendacdes para ajustes.

6. Prestaciio de contas e transparéncia: mecanismos de acompanhamento pela
Comissdao, CEDPI e controle social, incluindo referéncias a documentos
disponiveis no SEI e no portal institucional.

7. Anexos técnicos e contabeis: quadros financeiros consolidados, balancos,
extratos e demais evidéncias documentais que subsidiem a andlise dos
resultados.

A definicdo dessa estrutura contribui para o fortalecimento da cultura de resultados na
gestao do fundo, permitindo uma visdo integrada da execugao fisica e financeira, além
de assegurar a rastreabilidade dos dados e a transparéncia publica dos investimentos

realizados com recursos do FEDIPE.

C - Transparéncia e Controle Social

Na 266" Reuniao Ordinaria do CEDPI, realizada em 14 de maio de 2025, foram
apresentadas informagdes detalhadas sobre a execu¢do orcamentaria do FEDIPE. O
secretario executivo da Secretaria Executiva de Coordenagao Geral (SECG), Sr. Claudio
Cordula, apresentou relatorio de execugdo orcamentaria, reforcando o compromisso da
gestdo com a transparéncia e o controle social. A ata da reunido encontra-se no processo
SEI n° 1900000001.000461/2025-11 (documento 67471711), disponivel para consulta
publica.

Adicionalmente, a partir de 2025, esta em vigor a rotina trimestral de envio de dados
ao CEDPI/PE, como parte da politica de transparéncia ativa. Tais informagdes,
disponiveis no processo SEI n° 1900000018.000628/2025-56, em parceria com a SECG,
contribuindo para: avaliagdo periddica do desempenho financeiro dos projetos; a
verificacdo da conformidade técnica e orcamentaria dos planos de trabalho e
cronogramas apresentados; o fortalecimento da governanca participativa; a
rastreabilidade das decisdes colegiadas e dos investimentos realizados; e a ampliagdo da
capacidade de resposta da administracdo publica as demandas do controle social

exercido pelo CEDPI e pela sociedade civil.

11
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Esse conjunto de agdes consolida uma pratica de gestdo publica pautada pela
transparéncia, participagcdo social e eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos

vinculados a politica estadual da pessoa idosa.

Quadros financeiros apresentados em 2025 para o CEDPI pela SECG:
1. Demonstracdes Contabeis e Financeiras (Anexo II)
e Balanco Financeiro
e Balanco Patrimonial
e Demonstracdo das Mutagdes do Patriménio Liquido
e Demonstracdo das Variantes Patrimoniais
e Demonstra¢ao dos Fluxos de Caixa
2. Gestao de Dividas e Obrigagdes (Anexo II)
e Demonstracao de Divida Flutuante
e Execucdo de Resto a Pagar Nao Processados
e Quadro de Juros e Encargos da Divida
3. Gestao de Recursos e Compensagdes (Anexo II)
e [Extratos
e (Quadro de Contas de Compensagao
e (Quadro de Superavit
e (Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros ¢ Permanentes
4. Gestao de Despesas e Receitas (Anexo 1I)
e (Quadro de Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Funcdo
e (Quadro de Receitas Derivadas e Origindrias

e Quadro de Transferéncias Recebidas ¢ Concedidas

Anexo IT —-2025

12
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PERNAMBUCO

GOVERNG DO ESTADS

BALANGO FINANCEIRO
UG: FUNDO ESTADUAL DOS DIREITOS DO IDOSC DE PERNAMBUCO

EXERCICIO : 2025 PERIODO(MES) : Margco (ABERTO) Emitido em : 09/04/2025 Data realizagdo : 09/04/2025 Pégina 1 /1
INGRESS0S
EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
Receita Orcamentaria (1) 10.006.676,06 16.460.759,43
Vinculada 10.006.676,06 16.460.759.43
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 10.006.676,06 16.460.759.43
Recebimentos Extraorcamentarios (Il 10.006.676.06 21.171.710.46
Inscricdo de Restos a Pagar Processados 0.00 4710.951,03
Qutros Recebimentos Extraorgamentarios 10.006.676,06 16.460.759.43
Saldo do Exercicio Anterior (IV) 28.690629,14 12.229.869.71
Caixa e Equivalentes de Caixa 28.690.629.14 12229 869.71
TOTAL (V)= (1 + 11+ 1l +1V) 48.703.981.26 49.862.339.60
DISPENDIOS
EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
Despesa Or ia (V) 0,00 4.710.951,03
Vinculada 0,00 4.710.951,03
Recursos Vinculados & Assisténcia Sacial 0,00 4.710.951,03
Pagamentos Extraorcamentarios (VIII) 12.866.231,93 16.460.759.43
Pagamentos de Restos a Pagar Processados 2.859.555,87 X
Outros Pagamentos Extraorcamentarios 10.006.676.08 16.460.759,43
Saldo para o Exercicio Seguinte (IX) 35837.74933 28.690.629,14
Caixa e Equivalentes de Caixa 35.837.749,33 28.690.629.14
TOTAL (X) = (VI + VIl + VIII + IX) 48.703.981.26 49.862.339.60

Fonte: Prestagdo de contas SECG

Parte IV - Consideracoes Finais

O presente relatorio demonstrou os avangos estruturais, operacionais e
estratégicos do FEDIPE, evidenciando melhorias nos aspectos de governanca,
organizacdo interna, execucdo financeira, diretrizes normativas e mecanismos de
monitoramento e avaliagao.

A partir do fortalecimento da Comissdo de Monitoramento do FEDIPE,
composta por membros governamentais e representacdo do CEDPI/PE, o Fundo passou
a operar sob uma logica de governanca participativa, intersetorial e orientada por
evidéncias, em consonancia com o Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n°
10.741/2003), com a Lei Estadual n® 12.109/2001 e com os outros marcos regulatorios
da gestdo publica.

O funcionamento regular da Comissdo, mediante reunides ordindrias e
extraordinarias, permitiu o monitoramento transparente dos projetos financiados, a
constante revisdo e qualificacdo dos critérios de selecao, priorizagdo e fiscalizacao das
iniciativas apoiadas. Este processo fortaleceu a corresponsabilidade entre Estado e

sociedade civil na promogao dos direitos da pessoa idosa.
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Entre os avancos metodologicos, destaca-se o alinhamento a legislacao federal
que rege as parcerias com organizacdes da sociedade civil, especialmente a Lei n°
13.019/2014 (MROSC). A incorporagdo de diretrizes como chamamento publico,
critérios objetivos de selecdo, avaliacdo técnica e prestagdo de contas qualificada reforca
os principios da legalidade, impessoalidade, transparéncia e controle social.

Consolida-se, portanto, o FEDIPE como um instrumento eficaz de indugdo de
politicas publicas focalizadas, contribuindo para a amplia¢do da cidadania, a valorizagdo
da pessoa idosa e a redugdo das desigualdades em Pernambuco. A continuidade dos
investimentos na profissionalizacdo da gestdo, na capacitacao das equipes técnicas, na
integragao de sistemas de informacdo e na promocao de espagos participativos sera
determinante para garantir a sustentabilidade e o aprimoramento das a¢des financiadas.

Dessa forma, o presente relatério cumpre sua fungdo de prestacdo de contas e
também reafirma o compromisso da SJIDH com a transparéncia, a responsabilidade na
aplicacdo dos recursos e o fortalecimento de uma politica estadual de promog¢ao dos

direitos da pessoa idosa baseada em evidéncias e em principios republicanos.
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