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BOAS PRATICAS NA PRATICA

Gestdo publica que aprende, compartilha e melhora.

EM DESTAQUE

an
Integridade na pratica: E s n BI np
pequenas atitudes, grandes u

Impactos Risco também se previne!

Vocé sabia que integridade comeca N

com o bdsico? Assim como colocamos capacete
para andar de moto ou

Respeitar hordrios, cuidar dos materiais conferimos a validade dos

de trabalho, registrar corretamente alimentos, na gestdo publica
atividades e comunicar imprevistos sdo também existem formas de
acdes simples que refletem “prevenir acidentes”.

compromisso com o servigo publico.
Chamamos isso de gestdo de riscos. Quando os

Todos os servidores — independente da setores identificam os possiveis problemas antes que
fungdo — contribuem para um ambiente acontecam, conseguem evitar atrasos, retrabalhos e
de confianga e eficiéncia. até prejuizos.

Quer ajudar? Comunique a Ouvidoria qualquer falha recorrente
que vocé perceba no seu setor — isso também é controle interno!

Compliance é uma palavra estrangeira, mas o que ela
representa & bem simples: fazer o certo, do jeito certo.

- 0 q“e é compliancep No servigo publico, isso significa seguir regras, agir com
Y- ® responsabilidade e garantir que tudo seja feito com
ética e transparéncia. E cuidar bem do que é de todos
— inclusive nas pequenas tarefas do dia a dia.

ENTENDENDO MELHOR:

No seu dia adiq, isso significa:

e Cumprir as tarefas conforme o que foi orientado.
e Evitar “atalhos” que possam causdr erros ou prejuizos. ; o
; " . Compliance ndo é s6 para quem ocupa cargo de
e Agir com responsabilidade mesmo nas pequends coisas. . .
« Pedir ajuda sempre que tiver ddvida sobre como fazer chefia. Todos somos responsdveis por manter a
algo. organizagd@o em conformidade com as boas praticas.

CALENDARIO DE OBRIGAGOES* - JUNHO/2025

4@> Figue atento as entregas e responsabilidades deste més:
M %7 Data ~Acdo il Unidade Responsavel
FALE COM A DCI: 10/06 RemessaTCEPE - Contratagoes e Obras - Maio/2025 SECG/GAF
controleinterno@sjah.pe.gov.br 10/06 RemessaTCEPE - Receitas e Despesas - Maio/2025 SECG/GFIN
Tem dividas sobre rotings, bods 30/06 SAGRES - PESSOAL - Médulo de Pessoal - Maio/2025 SECG/GGTE
préticas ou regras internas? Fale com 30/06 AtUG"ZG(;dO do quq de Riscos - MGIO/2025 Gestores de Contratos

a gente. Estamos aqui para apoiar seu
jigelele]Igle]]

*Obrigagdes aqui listadas néo sdo exaustivas. Para mais informagdes detalhadas, consulte portal do TCE-PE e SCGE-PE.




