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PRIMEIRA PARTE

Assuntos de Gabinete e Disciplinares

SEGUNDA PARTE

Assuntos de Conselhos, Comissoes, Comités e Colegiados

A Secretdria de Justica, Direitos Humanos e Prevencao a Violéncia, no uso de suas
atribuicdes regularmente instituidas, conforme deliberacdo constante na ata anexa,
assinada pela Gestora de Promocao dos Direitos da Pessoa Idosa.

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Estadual n2 51.744/2021, mais
especificamente no que se refere ao disposto no art. 62, que aduz que "O FEGPPI/PE
elaborara seu Regimento Interno, definindo a sua estrutura, cronograma anual e
a metodologia de trabalho.

CONSIDERANDO a necessidade de obediéncia aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e da eficiéncia, previstos no artigo 37,
caput, da Constituicao Federal de 1988 - CF/88.

RESOLVE: Tornar publico o presente Regimento Interno, nos termos abaixo
estabelecidos:

REGIMENTO INTERNO DO FORUM ESTADUAL DE GESTORES DA POLITICA DA
PESSOA IDOSA DE PERNAMBUCO

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, ENDERECAMENTO, FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 1° - O presente Regimento tem por finalidade disciplinar o funcionamento do
Forum Estadual de Gestores da Politica da Pessoa ldosa do Estado de
Pernambuco - FEGPPI/PE, instancia colegiada de carater consultivo e propositivo,
vinculada a Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Prevencao a Violéncia,
no ambito do Poder Executivo Estadual.

Art. 22 - O FEGPPI/PE tem por objetivo promover a articulacao interinstitucional
entre o Estado e os Municipios pernambucanos, com vistas ao fortalecimento da



gestao da Politica Estadual dos Direitos da Pessoa ldosa, por meio da definicao de
estratégias conjuntas de implementacao, acompanhamento e avaliacao das acoes
voltadas a garantia e a promocao dos direitos da pessoa idosa.

Art. 32 - Para fins de envio e recebimento de documentos oficiais, sera considerado
como endereco institucional do FEGPPI/PE o0 mesmo da entidade ou 6rgao publico ao
qual esteja vinculada a Presidéncia do Forum, enquanto durar o respectivo mandato.

Paragrafo unico - A atualizacdo do endereco devera ser imediatamente
comunicada a Secretaria Executiva e aos demais membros, sempre que houver
alteracdo na titularidade da Presidéncia.

CAPITULO 1l
DO FUNCIONAMENTO
Art. 42 - O FEGPPI/PE tera funcionamento permanente e reunir-se-a:

I - Ordinariamente, com periodicidade trimestral, preferencialmente na primeira
semana de cada trimestre;

Il - Extraordinariamente, sempre que convocado por sua Presidéncia ou mediante
requerimento subscrito por, no minimo, a maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo unico - As reunides do FEGPPI/PE poderao ocorrer de forma presencial,
hibrida ou remota, notadamente por videoconferéncia, conforme deliberacao da
Presidéncia e disponibilidade técnica da Secretaria Executiva, devendo ser
registradas em atas, com a devida aprovacao pelos membros.

Art. 52 - Serao descredenciados do FEGPPI/PE os membros que deixarem de
comparecer a duas reunides consecutivas, sem apresentacao de justificativa formal
devidamente comprovada.

Art. 62 - As deliberacdes do FEGPPI/PE serao, preferencialmente, adotadas por meio
de consenso entre seus membros, respeitando-se o principio da construcao coletiva
e da busca por decisdes pactuadas.

Art. 72 - Na auséncia de consenso, as matérias em apreciacao serao submetidas a
deliberacao por meio de votacao, sendo consideradas aprovadas aquelas que
obtiverem a maioria simples dos votos dos membros presentes, salvo disposicao
expressa em contrario que exija quorum gqualificado.

Paragrafo unico - Para fins deste Regimento, entende-se por quérum qualificado
o nuUmero minimo de votos favoraveis correspondente a maioria absoluta dos
membros votantes.

CAPITULO IlI
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 82 - Os Membros do Férum tem assegurada a sua participacao nas reunides
ordinarias e extraordindrias com direito a voz e voto em matéria que nao fira os arts.
29 e 32 deste Regimento, respeitando a autonomia do Estado, Uniao e Municipios.

Art. 92 - S50 direitos dos Membros:



I - Participar das reunides Ordinarias e Extraordinarias do Forum;

Il - Discutir os conteddos da agenda das reunides do FEGPPI/PE, bem como sugerir a
inclusao de temas relacionados as finalidades do F6rum na pauta das reunides,
mediante solicitacdo encaminhada a Presidéncia;

Art. 10 - S3o deveres dos Membros:
I - Participar das reunides do Férum;

Il - Cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste regimento e das resolucées em
plendria;

1l - Desempenhar as funcdes para as quais foram nomeados ou designados;

IV - Deliberar sobre a aprovacao ou alteracao deste Regimento.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 11 - Compete ao Forum Estadual de Gestores da Politica da Pessoa
Idosa de Pernambuco - FEGPPI/PE:

I - Definir as diretrizes e estratégias de atuacao do Férum, em consonancia com 0s
principios da Politica Estadual dos Direitos da Pessoa ldosa;

Il - Propor alteracdes neste Regimento, em qualquer de suas disposicdes, visando
a0 seu continuo aprimoramento e adequacao as necessidades institucionais;

Il - Promover articulagdes entre os municipios pernambucanos, contribuindo para o
debate e a implementacao de politicas voltadas a promocao e a defesa dos direitos
da pessoa idosa;

IV - Incentivar os municipios a adotarem medidas normativas, administrativas e
operacionais que favorecam a efetivacao dos direitos da populacao idosa;

V - Estimular e desenvolver estratégias para a criacao e/ou fortalecimento de
Orgaos, servicos e programas municipais voltados a protecao e promocao dos
direitos da pessoa idosa, especialmente nos municipios que ainda nao os tenham
implementado;

VI - Fomentar a troca de experiéncias e boas praticas entre os gestores estaduais e
municipais, com vistas ao fortalecimento e a qualificacdo da Politica da Pessoa
Idosa;

VIl - Promover acOes de prevencao e enfrentamento a violéncia contra a pessoa
idosa, bem como realizar eventos e encontros tematicos com gestores municipais
para discussao de questdes relativas ao envelhecimento.

Art. 12 - Compete a Presidéncia do FEGPPI/PE, e, em sua auséncia ou
impedimento, ao(a) Vice-Presidente:

I - Convocar as reunides ordinarias e extraordindrias do Forum, expedindo os
respectivos comunicados aos membros, 6rgaos e entidades representadas;

Il - Coordenar e presidir as reunides do Férum,;

Il - Elaborar a pauta das reunides, considerando as sugestbes previamente



encaminhadas pelos membros, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias. Na
auséncia do Presidente e do Vice-Presidente, a Secretaria de Justica, Direitos
Humanos e Prevencdo a Violéncia (SJDHPV) indicara um substituto pertinente para
coordenar a reuniao.

IV - Submeter a apreciacdo e aprovacao da plendria as atas das reunides;

V - Autorizar a participacao de convidados nas reunides, conforme a pertinéncia
tematica e os objetivos do Férum;

VI - Representar oficialmente o Forum em atos publicos, eventos, reunides e demais
atividades institucionais.

Art. 13° - Compete a Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Prevencao a
Violéncia:
I - Articular e mobilizar os gestores;

Il - Prover a estrutura administrativa e os recursos humanos e financeiros
necessarios a sua organizacao e funcionamento;

Il - Acompanhar a frequéncia dos membros e a apuracao das auséncias
injustificadas, adotando as providéncias administrativas cabiveis.

CAPITULO V
DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Art. 14 - O FEGPPI/PE serd composto por representantes municipais e estaduais
vinculados a Politica da Pessoa ldosa.

Art. 15 - O FEGPPI/PE, sera composto por membros titulares integrados por 6rgaos
publicos municipais, autarquias, representativos com atuacao amplamente
reconhecida na melhoria de vida da pessoa idosa.

Art. 16 -Sao consideradas categorias representativas: Gestores estaduais e
municipais, Secretarios (as), Conselheiros Governamentais e Parlamentares.

Art. 17 - Na auséncia de representante municipal vinculado a Politica da Pessoa
Idosa, cabera ao Municipio indicar um representante, independentemente de sua
vinculacao.

Art. 18 - A Presidéncia do FEGPPI/PE serd exercida por um (a) representante e seu
vice-presidente, a ser indicado pelo Governo do Estado de Pernambuco, através da
Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Prevencao a Violéncia (SJDHPV).

Art. 19 - Os requisitos para o exercicio da Presidéncia e Vice-presidéncia do
FEGPPI/PE sao os seguintes:

I - Ser servidor publico;
Il - Preferencialmente, ser gestor da politica da pessoa idosa.

Art. 20 - A Presidéncia e a Vice-presidéncia do FEGPPI/PE podera ser substituida, por
deliberacao interna do préprio Forum, mediante instauracao de comissao especifica
para apuracao de descumprimento de suas obrigacdes, conduta incompativel com o
cargo ou outra razao justificavel, assegurando-se o contraditério e a ampla defesa,
nos termos dos principios constitucionais do devido processo legal.



§ 12 - Considera-se conduta incompativel com a Presidéncia do FEGPPI/PE, para os
efeitos deste dispositivo, qualquer ato que comprometa a integridade, a
transparéncia ou a eficacia das atividades do Forum, bem como o descumprimento
das obrigacOes estabelecidas pela Lei Estadual n2 6.123, de 20 de julho de
1968, que aprova o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de
Pernambuco, e por este regimento interno.

§ 22 - Concluida a apuracado, a comissao podera propor, de forma fundamentada, a
substituicao do(a) Presidente, a qual sera submetida a deliberacdo da plenéaria do
FEGPPI/PE, mediante quérum qualificado.

Art. 21 - A coordenagao do Férum e exclusiva da SJDHPV e nao ha composicdo da
sociedade civil e seus membros sao de Orgaos e Entidades Publicas Estaduais e
Municipais.

Art. 22 - A Sociedade civil podera participar do FEGPPI/PE por convite ou para fins
de assessoramento, sendo vedado o direito a voto e a remuneracao.

Art 23 - Os membros do FEGPPI/PE serao corresponsaveis pela implementacao,
fortalecimento e articulacao da Politica Estadual dos Direitos da Pessoa ldosa nos
respectivos municipios e regides que representam, com base nos dados e diretrizes
fornecidos pelo Governo do Estado de Pernambuco.

§ 12 - A representacao regional no ambito do Férum sera composta conforme as
seguintes macrorregides do Estado: Agreste, Mata Sul, Mata Norte, Regiao
Metropolitana do Recife e Sertao.

§ 22 - A atuacao dos membros podera ocorrer por meio da promocao e participacao
em encontros formativos, palestras, oficinas e demais atividades voltadas a
capacitacao e ao debate de temas relacionados aos direitos da pessoa idosa,
respeitadas as especificidades regionais.

Art. 24 - Poderao participar das reuniées do FEGPPI/PE , como convidados especiais
e com direito a voz, a critério do Pleno, personalidades, pesquisadores, presidentes
de entidades, 6rgaos e movimentos, representantes de organismos internacionais,
técnicos e representantes de instituicbes de direito publico ou privado e
representantes dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario.

Art. 25 - A participacdo no FEGPPI/PE NAO ensejara a percepcao de remuneracdo, a
qualquer titulo, sendo considerada prestacao de servico publico relevante.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 26 - A estrutura e os procedimentos operacionais do Férum estdo definidos
neste Regimento Interno e foram aprovados em reuniao convocada para esse fim.

Art. 27 - O presente Regimento Interno poderd ser reformado por iniciativa de, no
minimo, 50% dos membros da plendria, com aprovacao por voto favoravel de, no
minimo, 50% +1 de seus membros.

Art. 28 - Considerando a existéncia de programas (eventos, palestras, formacodes)
que articulam agentes municipais, justifica-se a realizacao do FEGPPI/PE, em
conformidade com o Decreto n? 51.744, de 28 de outubro de 2021, como 6rgao



colegiado vinculado a Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Prevencdo a
Violéncia do Poder Executivo Estadual, com a atribuicao de articular e fortalecer o
didlogo entre o Estado e os municipios, a fim de promover formacdes que visem
capacitar os(as) gestores(as) municipais para a realizacdo de boas praticas de
gestdo publica da Politica dos Direitos da Pessoa Idosa.

Art. 29 - Despesas com deslocamento, hospedagem e insumos necessarios para
realizacdo de atividades do FEGPPI/PE, serao custeadas com recursos orcamentarios
do Fundo Estadual dos Direitos da Pessoa ldosa, de Pernambuco, por meio de
pagamento direto ou ressarcimento.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30 - Os casos omissos neste Regimento serao decididos pela Plenaria do
FEGPPI/PE.

Art. 31 - Este Regimento Interno entrard em vigor apds sua aprovacao pela Plenaria
do FEGPPI/PE e publicacao no Diario Oficial do Estado.

TERCEIRA PARTE

Assuntos de Licitacoes, Contratos, Parcerias e Emendas

QUARTA PARTE

Assuntos de Pessoal

QUINTA PARTE

Assuntos Gerais e de Administracao

28 de abril de 2025
JOANA D’ARC DA SILVA FIGUEIREDO

Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Prevencao a Violéncia



eil _ Documento assinado eletronicamente por Joana Darc da Silva Figueiredo, em
Sh=ls lily 30/04/2025, as 19:20, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art.
109, do Decreto n® 45.157, de 23 de outubro de 2017.

eletrbnica

aafris A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
T Rt . .
e Nttp://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?
_'r-' e acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo

* verificador 65942160 e o cddigo CRC 7E404D33.

SECRETARIA DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E PREVENCAO A VIOLENCIA
Praca Arsenal da Marinha , s/n, - Bairro Recife Antigo, Recife/PE - CEP 50030-360, Telefone:
8131827602


http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	GOVPE - Boletim Interno (65942160)

